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Na osnovu Jedinstvenih smjernica za izradu planova za borbu protiv korupcije u organima javne
uprave 1 institucijama Bréko distrikta BiH, Odjeljenje za zdravstvo i ostale usluge donosi

PLAN ZA BORBU PROTIV KORUPCIJE
ODJELJENJA ZA ZDRAVSTVO I OSTALE USLUGE
2023-2024. GODINA

OSNIVANjE ODJELJENjA ZA ZDRAVSTVO I OSTALE USLUGE

Clanom 7. Zakona o Javnoj upravi Bréko distrikta BiH (,,Sluzbeni glasnik Bréko distrikta BiH*, broj:
19/07, 02/08, 43/08, 09/13, 48/16 i 17/23) osnovani su organi javne uprave, a samim tim i Odjeljenje
za zdravstvo i ostale usluge.

NADLEZNOSTI ODJELENjA

Odjeljenje za zdravstvo i ostale usluge je nadleZno za:
a) preventivu i zastitu zdravlja stanovni$tva i funkcionisanje institucija zdravstvene zastite Distrikta,
b) oCuvanje i unapredenje zdravlja gradana,
c) analizu i praéenje zdravstvenog stanja i zdravstvenih potreba gradana Distrikta,
d) kreiranje i provodenje politike i strategije zdravstva u cjelini,
e) razvoj i unapredenje sistema zdravstvene zastite i zdravstvenog osiguranja,
f) pracenje i provodenje zakona Br¢ko distrikta BiH u oblasti zdravstva,
g) nadzor nad zakonitos¢u rada zdravstvenih ustanova u Bréko distriktu BiH,
h) donoSenje planova i programa mjera zdravstvene zastite,
1) izradu programa razvoja zdravstvene djelatnosti,
j) meduentitetsku i medunarodnu saradnju u oblasti zdravstvene zatite,
k) unapredenje sistema kvaliteta zdravstvene zastite,
1) planiranje, praéenje i finansiranje zdravstvene zastite u skladu s posebnim propisima,
m) planiranje, izradu i realizaciju programa kapitalnog ulaganja u investicije u sektoru zdravstva,
n) izradu plana mreze zdravstvenih ustanova i organizacija zdravstvenog sistema,
0) zdravstvenu ispravnost vode, Zivotnih namirnica i predmeta opée upotrebe,
p) socijalnu pomo¢ i zastitu gradana,
q) boracka pitanja, ratne vojne invalide i civilne Zrtve rata,
r) rad i radne odnose;
s) i druge poslove iz nadleznosti Odjeljenja odredene zakonom i drugim propisima.

ORGANIZACIONA STRUKTURA ODJELJENjA

Odjeljenje za zdravstvo i ostale

usluge
——— ~. —
“a— 4 A ___h__hh—____“———_-.
Sluzba za Pododjeljenje za Pododjeljenje za socijalnu ,Sluiﬁz zliiuborvaéko‘-
administraciju i javno zdravstvo zastitu — Centar za socijalni n?vrdl 16gim Zastiy
statistiku Odjeljenja rad civilne zrtve rata

DEFINICIJA KORUPCIJE

Prema Zakonu o Uredu za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na suzbijanju korupcije (u daljnjem
tekstu: Ured) korupciju je definisao kao ,.svaku zloupotrebu moéi povjerenu javnom sluzbeniku i licu na
polititkom poloZaju, poslodaveu i radniku, koja moze dovesti do privatne koristi tog lica, ili bilo kojeg drugog
fizickog ili pravnog lica. Korupcija posebno moze ukljudivati direktno ili indirektno zahtijevanje, nudenje,
davanje ili prihvatanje mita ili neke druge nedopustene prednosti ili njenu moguénost, ¢ime se narulava
odgovarajuée obavljanje bilo kakve duZnosti ili ponasanje oekivano od primaoca mita®.




CILJEVI STRATEGIJE ZA BORBU PROTIV KORUPCIJE U BRCKO DISTRIKTU BiH
2022-2024. GODINA

Ured je u skladu s &lanom 9. stavom (1) taékom a) Zakona o Uredu izradio Strategiju za borbu
protiv korupcije u Bréko distriktu BiH 2022-2024. godina (u daljnjem tekstu: Strategija) i Akcioni
plan za provodenje Strategije za borbu protiv korupcije u Bréko distriktu BiH 2022-2024. godina (u
daljnjem tekstu: Akcioni plan), koje je Vlada Bréko distrikta BiH usvojila dana 5. 10. 2022. godine
Odlukom o usvajanju Strategije za borbu protiv korupcije u Bréko distriktu BiH 2022-2024. godina,
broj predmeta: 48-000615/22, broj akta: 01.11-0377MB-002/22 i Odlukom o usvajanju Akcionog
plana za provodenje Strategije za borbu protiv korupcije u Bréko distriktu BiH 2022-2024. godina,
broj predmeta: 48-000615/22, brojakta: 01.11-0377MB-003/22.
Spomenuti strateski dokumenti i odluke su objavljeni u ..Sluzbenom glasniku Br¢ko distrikta BiH™,
broj: 43/22 od 1. 12. 2022. godine, kao i na zvani¢noj web stranici Ureda www.aktbd.ba.
Strategiju prati Akcioni plan koji sadrzi ukupno 124 aktivnosti s jasno definisanim provodiocima i
rokovima za realizaciju. U prvoj godini predvideno je 25 aktivnosti, u drugoj godini 38 aktivnosti, u
treoj godini 5 aktivnosti, dok je u cijelom periodu primjene Akcionog plana predvideno i 56
kontinuiranih aktivnosti.
Opéi cilj Strategije je da se korupcija, kao prepreka ekonomskom, socijalnom i demokratskom razvoju
Bréko distrikta BiH u najveéoj mogucoj mjeri otkloni, odnosno minimizira, te da se preventivnim
djelovanjem ostvari zna¢ajan doprinos smanjenju nivoa korupcije u Bréko distriktu BiH.
Iz ovako formulisanog opéeg cilja proizilaze sljedeci strateski ciljevi koji se u Bréko distriktu BiH
trebaju posti¢i provodenjem Strategije:

a) Prevencija korupcije,

b) Suzbijanje korupcije,

¢) Razvijanje svijesti o 3tetnosti korupcije i saradnji s civilnim druStvom,

d) Koordinacija, monitoring i evaluacija antikoruptivnih aktivnosti.

ZAKONODAVNI OKVIR U BORBI PROTIV KORUPCIJE U BRCKO DISTRIKTU BiH

Zakoni koji direktno ili indirektno regulidu oblast borbe protiv korupcije u Breko distriktu BiH
su:
- Zakon o Uredu za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na suzbijanju korupcije
(,,Sluzbeni glasnik Bréko distrikta BiH”, broj 25/18);
- Zakon o zastiti lica koja prijavljuju korupciju (,,SluZbeni glasnik Bréko distrikta BiH”, broj
25/18);
- Zakon o Agenciji za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije (,,Sluzbeni
glasnik BiH”, broj: 103/09 1 58/13);
- Zakon o spredavanju sukoba interesa u institucijama Bréko distrikta Bosne i Hercegovine
(,,Sluzbeni glasnik Bréko distrikta BiH”, broj 04/21);
- Zakon o sluZbenicima i namjestenicima u pravosudu Br¢ko distrikta Bosne i Hercegovine
— precidceni tekst (,,Sluzbeni glasnik BiH”, broj 13/23);
- Zakon o slobodi pristupa informacijama u Bosni i Hercegovini (,,Sluzbeni glasnik BiH”,
broj: 28/00, 45/06, 102/09, 62/11 1 100/13);
- Kriviéni zakon Bréko distrikta Bosne i Hercegovine — preiséeni tekst (,,SluZbeni
glasnik Bréko distrikta BiH”, broj 19/20);
- Zakon o kriviénom postupku Bréko distrikta BiH — predisceni tekst (,,Sluzbeni glasnik Bréko
distrikta BiH”, broj: 33/13, 27/14, 03/19 i 16/20);




- Zakon o finansiranju politickih stranaka iz budzeta Bréko distrikta Bosne i Hercegovine
(..Sluzbeni glasnik Bréeko distrikta BiH™, broj: 29/04, 14/07 i 19/07);

- Izbomni zakon Bréko distrikta Bosne i Hercegovine (..Sluzbeni glasnik Bréko distrikta
BiH™, broj: 17/08, 43/08 i 49/18);

- Zakon o javnim nabavkama (-»Sluzbeni glasnik BiH", broj: 39/14 1 59/22);

- Zakon o spreCavanju pranja novea i finansiranja teroristi¢kih aktivnosti (..Sluzbeni
glasnik BiH”, broj: 47/14 i 46/16);

- Zakon o Visokom sudskom i tuzilatkom vije¢u Bosne i Hercegovine (,.Sluzbeni glasnik
BiH™, broj: 25/04, 93/05, 48/07 i 15/08).

StrateSki okvir u borbi protiv korupcije u Bréko distriktu BiH

Pored Zakona o Uredu i Zakona o zastiti lica koja prijavljuju korupciju, borbu protiv korupcije u
Breko distriktu BiH odreduju postojeca i buduce Strategije za borbu protiv  korupcije i Akcioni
planovi za njihovo provodenje.

Strateski dokumenti u borbi protiv korupcije u Bréko distriktu BiH su Strategija za borbu protiv
korupcije u Breko distriktu BiH 2022-2024. godina i Akcioni plan za provodenje Strategije za borbu
protiv korupcije u Br&ko distriktu BiH 2022-2024. godina,

Plan za borbu protiv korupcije podrazumijeva mjere i aktivnosti usmjerene na realizaciju
prvenstveno aktivnosti iz Strategije i Akcionog plana, a zatim mjere i aktivnosti usmjerene na
prevenciju korupcije s ciljem spre¢avanja korupcije u Uredu, prijavu svih sludajeva korupcije, kao i
podizanje svijesti zaposlenih u Uredu o rizicima korupcije.

Medunarodni dokumenti u oblasti borbe protiv korupcije

Neki od najznacajnijih medunarodnih dokumenata u oblasti borbe protiv korupcije, koji

su potpisani i ratifikovani od strane BiH, jesu:

- Kaznenopravna konvencija protiv korupciji;

- Gradansko pravna konvencija protiv korupciji;

- Konvencija Ujedinjenih nacija protiv transnacionalnog organizovanog kriminala (UNTOC) sa tri
pripadajuca protokola;

- Konvencija Ujedinjenih nacija protiv korupcije;

- Konvencija o pranju, traganju, privremenom oduzimanju i oduzimanju prihoda steenog
kriviénim djelom i o finansiranju terorizma.

PLAN ZA BORBU PROTIV KORUPCLJE ODJELJENJA ZA ZDRAVSTVO I
OSTALE USLUGE 2023-2024. GODINA

Plan za borbu protiv korupcije Odjeljenja za zdravstvo i ostale usluge 2023-2024. godina (u
daljnjem tekstu: Plan za borbu protiv korupcije Odjeljenja) je antikoruptivni dokument preventivnog
karaktera koji sadr#i mjere i aktivnosti s ciljem prevencije korupcije.

Vremenski okvir Plana za borbu protiv korupcije Odjeljenja

Plan za borbu protiv korupcije Odjeljenja odnosi se na period 2023-2024. godina ¢ime se
obezbjeduje direktna poveznica s vremenskim rokovima predvidenim za provodenje aktivnosti iz
Akcionog plana.

Obaveze i odgovornosti organizacionih jedinica u smislu provodenja Plana za borbu protiv
korupcije Odjeljenja
S ciljem potpune realizacije aktivnosti bitno Je uspostaviti mehanizme za provodenje aktivnosti i
koordinaciju rada izmedu organizacionih jedinica Odjeljenja.
Organizacione jedinice Odjelj enja imaju sljedeca zaduZenja:

- Inicijator i koordinator provodenja aktivnosti (8ef Odjeljenja i Sefovi pododjelj enja/sluzbi),

- Implementator aktivnosti i izvjeStavanja (Sefovi pododjeljenja/sluzbi i kontakt-tacka)

- Monitoring provodenja (3ef Odjeljenja i sefovi pododjeljenja/sluzbi)



Eventualni rizici u implementaciji Plana za borbu protiv korupcije Odjeljenja

Rizici koji bi mogli uticati na uspje$nu implementaciju Plana za borbu protiv korupcije Odjeljenja su:
- Nedovoljna angazovanost subjekata provodenja,
- Nedostatak finansijskih i drugih resursa,
- Nedostatak sistemati¢nosti i koordinacije.

Monitoring implementacije Plana za borbu protiv korupcije Odjeljenja

Monitoring provodenja planova za borbu protiv korupcije podrazumijeva preduzimanje kontinuiranih
aktivnosti na praéenju i evaluaciji stepena implementacije pojedinaénih mjera i aktivnosti. Svrha
pracenja i evaluacije nije samo prikupljanje podataka o napretku ili neuspjesima u provodenju
aktivnosti na planu suprotstavljanja korupciji, nego i preduzimanje mjera kako bi se uklonili ili
umanjili nedostaci, te identifikovali novi elementi koji bi se ugradili u postojece ili nove strateske
mjere s ciljem $to efikasnije prevencije korupcije.

Monitoring je baziran prije svega na procesu izvjeStavanja putem Obrasca za izvjeStavanje o
implementaciji Plana za borbu protiv korupcije.
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